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INFORME MENSUAL DE ACTVIDADES

Guatemalg, 31 de marzo de 2026 /

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez
Director General
Direccién General de Desarrollo Cultural
Ministerio de Cultura y Deportes
Su despacho.
Estimado sefior Director General
Tengo el agrado de dirigirme o usted, para presentarle mi Informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:
Nombre completo del Contratista: Marvin Otonlel Godinez Gonzélez  / CUL: 1959726271201 /
Némero de contrato: 029-156-2026-DGDC-MCD . Acuerdo Ministerial; 5-2026 /

ervicios ionales Individuales en /
Servicios (Técnicos o Profeslonales) : General / Nit def Contratista: 52392449 /
Nimero de Factura: SIFAF651 / Serie: 1249001667 /
Honorarios Menstales: Q5,000.00 / Periodo del Informe: Mes de marzo de 2026 {/
Monto Totdl del Contrato Q14.838.71 " / Plazo del Contrato: 02/01/2026 al 31/03/2026

Unidad Administrativa donde presta los Direccién de Participacin Cludadoma

Objetivos del Contrato:

"EL CONTRATISTA" se compromete a prastar sus Servicios Profesionales Individuales en General para
la Direccién de Participacién Ciudadana da [a Direccién General de Desarrollo Cultural del Ministerio
de Cultura y Depottes, con dedicacion, diligencia v con arreglo a los principics de la ética v probidad,
en la prestacién de Serviclos y cumplimiento de fas actividades que se describen a continuacion, sin ser
estas limitatives, sino tmicamente emuncdiativas. (segin Clausula de contratos TERCERA)."

Desarrolle Ordenado de Actividades:

a)

b)

Q)

€)

Asesaré en el cumplimiento de! cronograma de adtividades pricrizadas en el Plan de Trabajo de la Casa de Desarrolio Cultural para
contribuir al Desarrollo Humano integral de la poblacién indigena existente en el temritorio asignado,

Asesoré en eventos en fechas conmemorativas en el marco de la Agenda Cultural del aiio en curso, para lo ¢reacién de espacios de formacidn
y revitalizacién cultural, orentados o ia sensibilizadén v condentizacién da Iq poblacién atendida, coadytvando procesos que promocionan
la cultura,

Asesoré en el registro de ia poblacidn atendida, elaboracién de Memotia de labores v Registro Unlco de Usuarios Nacional, correspondiente a
los acclones realizadas de forma mensual en la Casa de Desatrollo Cultural asignada.

Asesoré en la identificacién y convocatoria de la poblacin a beneficiarse de los proyectos v acciones priorizadas en la Casa de Desarrollo
Cultural asignada,

Asesoré en [a [dentificacién de actores culturales, lideres comunitarios, organizaciones culturales, pattimonio cultural y natural de la localidad
para [a creacién de un directorio cultural estructurado que permita la facilitacién de los procesos de gestidn cultural v convocatoria para la
formacién, revitalizacién y promecitn de la identidad de [a localidad.
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f Asesoré con el levantamiento de informacién cultural para la alimentacién del Sistema de Informacién Cultural ~5IC-,

@ Aseseré en la administracién v resguardo del archivo para conservar los documentos ordenados v desificados como producto de las
Intervenciones del ejercicio fiscal correspondlente, de [a fundonalidad de la Casa de Desamrollo Cultural,

Marvin Gtonlel Godinez Gonzdlez

Nombre Completo del Contratista

Firma de Contratista

Lieda. Karen Vanessa Contreras Chinchilla

Directors
Direcclon

Fimma y sello de la A que Evalua los Serviclos
(segiin Clausula de contrato: Décima Primera)




INFORME FINAL DE ACTIVIDADES /

Guatemala, 31 de marzo de 2026

Lic. Ermesto Salvador Flores Jerez
Director Genernl

Direccién General de Desorrollo Cultural
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho,

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de diriginme a usted, para presentarle mi Informe FINAL de actividades slendo el sigulente: /

Nombre completo del Contratista: Marvin Otonlel Godinez Gonzélez CUI: 1959726271201 7

Ntimero de contrato: 029-156-2026-DGDC-MCD Acuerdo Minlsterial: 5-2025 /
servictos Protesionales Individuales en /

Servicios (Técnicos o Profesionales) ¢ General 7 NE del Contratisto: 52392449

Nutmero de Factura; SIFAF651 ‘< Serie: 1249001667 %

Honorarios Mensuctes: Q5,000.00 / / Petlodo del Informe: 02/01/2026 ol 31/03/2026

Monto Totci del Contrato Q14,838.71 Plazo del Contrato: 02/01/2026 al 31/03/2026

Unidad Adminkstrativa donde presta  Direccién de Partidpacién Cludadana

Objetivos del Contrato:

"EL CONTRATISTA™ se compromete ¢ prestar sus Servicios Profesionales Individuales en General para
la Direccién de Participacion Ciudadana de la Direccién General de Desarrollo Culturc] del Ministerfo
de Cultura y Deportes, con dedicacidn, diligencia y con arreglo o los principios de Ja &ica v probidad,
en la prestacién de Serviclos y cumplimiento de las actividades que se describen a continuacion, sin ser
estas limitativas, sino tnicamente enunciativas, {(segtin Clausula de contrato: TERCERA).”

Desarrollo Ordenado de las Actividades Realizados durante el Perfodo Comprendido:

o)

b)

9]

e)

Asesoré en el cumplimiento del cronograma de actividades priorizadas en ¢ Plan de Trabdjo de la Cosa de Desarrollo Cultural para
contribuir al Dasarrollo Humano integral de la poblacidn indigena existenta en el tertitotlo asignado.,

Asesoré en eventos en fechas conmemorativas en el marco de la Agenda Cultural del afio en curso, para la creacién de espacios de
formaclén v revitalizacién cultural, orientades a la sensibilizacisn ¢ conclentizacién de la poblaclén atendlda, coadyuvando procesos
que promocdionan la cultura.

Asesoré en el registro de la poblacién atendida, elaboradéin de Memoria de labores v Registro Unico de Usuarios Nacional,
corraspondiente a las acclones realizadas de forma mensua en la Casa de Desarrollo Cultural asignada.

Asesoré en la identificacidn v convocatoria de o poblacdn a beneficiarse de los proyectos y acdones priorizadas en la Casa de
Desarrollo Cultural asignada,

Asesoré en la identificacién de actores cufturales, lideres comunitarios, organizadones culturales, patrimonto cultural y natural de la
localidad para la creacién de un directorio cultural estructurado que permita la facilitacién de los procesos de gestién cultural y
convocatoria para la formaclsn, revitalizacidn v promocidn de [a identidad de la localidad.
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o)

Asesoré con el levantamiento de informacién cultural para la alimentacidn del Sistema de Informacion Cultural -SIC-, /

Asesoré en la adminlstraclén v resguardo del archivo para conservar los documentos ordenados ¢ clasificados como producto de las
intervenciones del ejercicio fiscal correspondiente, de la funcionalidad de la Cosa de Desarrolio Cultural. /

Marvin Otoniel Godinez Gonzdlez

Nombre Completo del Contratista

Firina de Contreitista

Licda. Karen Vanessa Contreras Chinchilla

PARTICIPACION
CIUDADANA

Firma y sello de Iq Autoridad que Evalua los Serviclos
(segiin Clatd delmaPrimera)




INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES / /
Guatemala, 31 de marzo de 2026

Lic. Emesto Salvador Flores lerez
Director General

Direcclén General de Desarrollo Cultural
Ministerio de Cultura y Depoites

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigime o usted, para presentarle mi informe RESULTADOS de actividades siendo el sigulente:

Nombre completo del Contratista: Marvin Otoniel Godinez Gonzdlez Cut: 1959726271201 /

Niimero de contrato: 029-156-2026-DCDC-MCD / Acuerdo Ministerial: 5-2026 4
Servicios Profesionales Individuales /

Serviclos (Técnicos o Profesionales) : en General s Nit del Contratista: 52392449 Ve

Namero de Facture: SIFAF651 -/ Serie: 1249001667 7

Honorarlos Mensuales: 05,000.00 . Periodo del Informe: 02/01/2026 ol 31/03/2026 /

Monto Tetal del Contrato 014,838.7 / Plazo del Contrato: 02/01/2026 al 31/03/2026

Unidad Administrativa donde presta

los servicios: Direccién de Participacién Cludadana

Objetivos del Contrate: "EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus Servicios Profesionales Individuales en General para la

Direccién de Participadén Ciudadono de la Direccién General de Desarrolle Cultural del Ministerio de
Cultura v Deportes, con dedicacién, diligencia ¢ con arreglo a los principlos de la ética v probidad, en la
prestacion de Servidos v cumplimiento de las actividades que se describen a continuactén, sin ser estas
limitativas, sino dnicamente enunciativas. (segtin Clausula de contrate: TERCERA).”

Desarrolio Ordenado de Jos Resultados Obtenidos:

Se logrd asesorar en el cumplimiento de 03 Cronogramas de actividades, 13 Planificadores semanales y O Plan de Trabajo de la Casa de
Desarrolle Cultural del municipio de Sant Marcos, departamento de San Marcos. Este plan incluyd 15 actividades allneados con los ejes
estratégicos del proyecto, tales como: Gestisn Cultural, Emprendimientos Cufturales y Creativos, Desarrollo Artistico ¥ Patrimonial, Idiomas
MNadonales, Literatura y Oralidad. Slendo étas un total de 310 personas atendidas en actividades de Formacidn y 235 personas en

a) Promocién, siendo un total de 545 beneficliarios entre las actividades realizadas se destacan el taller aprendiendo Iz iconografia v saberes
ancestrales plasmades en el patrimonio cutiural del Pakacio Maya, Conferencia Qumilal, conoclendo las partes del cuerpo humane en Idioma
Mam, v la Conferencia de formacidn sobre Numeracisn Maya aprendiendo ] Sistema Vigesimal. Las 15 actividades se reallzaron durante el
periodo del 02 de enerc al 3tdematzo de 2026; contribuyendo al desarrollo humano integral del pueblo Maya Mam.

Se logré csesorar en la reallzackén de 03 eventos conmemorativos: la conmemoracién del 21 de febrero Dia Intemnacional de la Lengua
Matema con el "Foro revitalizacidn v valorizacién del idioma Moya Mom™ beneficiando a SO personas; asf como la "Conferencia el papel de

las Pueblos Indfgenas en la reconstruccdén del tefido secial® en el marco del 25 de febrero Dia Naclonal de fo Dignidad de los Victimas del
Conflicto Artnado Intemo se beneficid a 25 lideres comunitarios. Estas actividades permitieron crear espacios de formacion y revitallzaclén de -
la cultura Maya Mam, orlentados a sensibilizar y conclentizar la poblacién, contribuyendo osf a la promocién de la cultura del pueblo M

Mam del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, durante el perfodo del 02 de enero al 31demarzo de 2026.

b)

Se logré asesorar en la elaboracién, registro y entrega de 15 Memorias de Labores y 15 Registros Unlcos de Usuarios Nacional -RUUN- 15
fotografias v 15 [stados oficlales de participacitn, atendiendo a 545 personas, 255 hombres v 290 mujeres, entre Guios esplritucles,

¢) Estudiantes, Consejos Ancestrales, Lideres comunitarios, Niiios, Asociacién de Guifas Espirituales, Alcaldes Comunitarios, mismas que fueron
beneficladas por las 15 acdividades ejecutadas por la Casa de Desarrolio Cultural del municipio San Marcos, depaitamento San Marcos; las /
actividades se reallzaron, durante el perfodo del 02 de enero al 31demarzo de 2026,

Se logré asesorar en la identificacién y convocatoria de 20 personas beneficiadas (15 Lideres Comunitatios, 02 Gestores Culturales, 02
Periodistas en [as 15 actividades alineadas con los ejes estratégicos del proyecto, tales como: Gestién Cultural, Emprendimlientos Culturales v
Creatlvos, Desarrollo Artfstico y Patrimenial, Idlomas Naclonales, Literatura y Oralidad entre las que destaca el "Didlogo sobre la Marimba,

d) sonidos de I identidad” en el marco de Ia celebracién del Dia Nacienal de la Marimba, Ia Clase Maglstral significado de la matizacién
Indumentaric Maya Mam. Durante e perfodo del 02 de enero al 31demarzo de 2026, por la Casa de Desarrolio Cultural del municdpio de
San Murcos, departamento de San Marcos.
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e)

g)

Se logrd asesorar en la Identilcaclén de 05 actores culturales, 05 Lideres cornunitarios, 05 orgamizaciones culturales, para la creacidn de 01
directorio cuftural de dliados estrotégicos que permita facllitar los procesos y adividades prormovideas por la Casa de Descrrollo Cultura) del
municiplo de San Marcos, departamento de San Marcos; directorio que facllité la promocién de la convocatorla para [ formacisn,
revitalizacion ¥ promocidn de la identidad cultural , v los procesos de gestidn cultural para la promoclén v revitalizacén del pueblo Maya
Mam del municiplo da San Marcos, departamento de Son Marcos. Durante el periodo del 02 de enero al 31demarzo de 2026,

Se logrd asesorar la alimentacidn del Sistema de Informacidn Cultural -S1C-, que Incluy la realizacidn de 03 entrevistas a artistas marquenses
en los cudles se encuestan 02 miksicos v un artesano al Registro Naclonal de Artistas -RENART-, durante el perfodo del 02 de enero al
3tdemarzo de 2026; &ste proceso penmitird promover la cultura Maya Mam del municipio de San Marcos departamento de San Marcos o
través de Tas plataformas digitales del Ministerio de Cultura y Deportes.

Se logrd asesorar en la adminfstracién, embslén v resguardo del archivo corespondlente a 15 Oficlos, 15 listados oficlales de particlpacisn, 02
invitaciones, en el marco de la gestién cultural, ordenados v dasificados come producto da las Intervenciones, durante el periodo del 02 de
enero al 3idemarzo de 2026, relacionados con la fundonclidad de la Casa de Desarrollo Cultural del mumiciplo de San Marcos
departamento de 5an Marcos.
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